
República de Nicaragua

POLICIA NACIONAL

“RESERVADO”

VALORACIÒN   
PRIMER TRIMESTRE-2010

Departamento de Planificación y Control

División Secretaría Ejecutiva Nacional
“A Tu Servicio Siempre”

Ejemplar:S/Listado.
Ejecutor/Meca: MM/E.M
Registro No.: 0852-T
No. de Hojas: 1/12

Secretaria Ejecutiva Nacional



República de Nicaragua

POLICIA NACIONAL
División Secretaría Ejecutiva Nacional

“A Tu Servicio Siempre”

INTRODUCCIÓN

PRIORIDADES.

PROBLEMAS PRIORIZADOS IDENTIFICADOS  POR LA COMUNIDAD   .

Definidas las   Prioridades de la Jefatura Nacional, la Policía  con su recurso 
humano (hombres y mujeres), logro con sus capacidades    abilidades al servicio 
de la  Comunidad, ejecutar una serie de planes preventivos  que afectan    
seguridad ciudadana de acuerdo al planteamiento de consultas   con  la 
comunidad  insumo  principal  para  la elaboración de  los POAS  a nivel  Nacional

Mejorar el nivel de Efectividad policial
Mejorar la atención a la Población
Fortalecer el trabajo de los jefes de sector. 
Mejorar la prevención e investigación de accidentes de tránsito. 
Fortalecer  el Modelo de Atención Especializado para l  Violencia 
Intrafamiliar y Sexual.
Trabajo con grupos juveniles en riesgo
Mejorar trato y condiciones de vida y trabajo de las y los policías.

Robos en sus 3 modalidades
Expendios/consumo alcohol y droga
Violencia Intrafamiliar y Sexual 
Violencia Juvenil (Pandilla)
Abigeato 
Accidentalidad y  sus secuelas 
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Mejorar el nivel de Efectividad po licial

Po licial Gene ral de  46.8%,
lo s  Delito s  de 45.3% las  faltas   del 49.0%

MEJORAR LA ATENCIÓN A LA POBLACIÓN

En función de darle cumplimiento  a esta prioridad  la dirección de auxilio  judicial  
y la Secretaria  Ejecutiva  realizan acciones en conjunto   se   elaboro  y ejecuta  
plan de acción relacionado  al tema de la efectividad  policial, actualizaciones de 
las TRR   de la dirección de auxilio, y comisarias  mismas que fueron  validadas  
por  la  Secretarias Ejecutiva Nacional  y Secretaria de  Managua.

Se efectuó  reunión extraordinaria  convocando  a los  jefes  y jefas  de  las 
especialidades de auxilio  judicial, camiserías y Secretaria Departamentales  
realizándose  un taller   cuyo objetivo era  dar a conocer   el nuevo concepto de
efectividad  Policial y modificaciones  en las TRR, Este  mismo procedimiento  se 
realizo  con la Delegacion de Managua.

En  el I trimestre objeto de valoración   se recepcion ron 39,998    denuncias, 
comparada  con el periodo  homologo  1er trimestre 200  (39,765) se presenta un 
incremento  de 233  denuncias, para  una tasa de variación  de  la  denuncia  del 
0.6%  entre delitos y  faltas,

Se registra   una  efectividad       efectividad Policial de 
  y efectividad Policial  de , el total de 

delitos y  faltas resueltos  es de  18,726  casos  res eltos  

Se observa que la efectividad policial de  este period  con relación al del año 
anterior  disminuyó en  5.8  puntos porcentuales. 

Se  brindo  atención  a la ciudadanía  tramitándoles     total de  348,394   
servicios,  siendo los siguientes Licencias de conducir: 28,024; Portación de 
Armas de fuego: 2,765; Certificados de conducta: 245,778; Circulación de 
Vehiculos: 26,244; Otros Tramites: 10,419; Certificados para el uso de armas de 
fuego: 2,164. 

  Como respuesta  al  flagelo que afecta en gran  manera  a la  sociedad   
planteado  en las consulta  con la comunidad  se  ejec  aron   402 operaciones  de 
drogas  a nivel Nacional  con los siguientes resultado .
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Cocaína :     2010= 1,151.122 kilos 2009= 1,266.080 kilos

Marihuana :   2010  Marihuana 2009
Plantas = 7,266         Plantas =  45,324.00
Gramos = 145,-0 Gramos = 322,464.04

Gramos semilla 5,063.50 Gramos semilla = 29,036.30

Heroína  2010 no se ha Incautado 2009 ,3522.47  gramos

Hombre 491
Mujer 121

Se realizaron 287 reuniones y 4 asambleas  comunitarias, como una necesidad de 
acercar y coordinar el trabajo de los jefes de sector  on las expresiones 
organizadas: 

Los Jefes de Sectores realizaron un total de (35) Reuniones en la 
que participaron (53) miembros de CPSD. y realizaron (116) visitas a los mismos, 
esto con el objetivo de involucrarlos en el trabajo de prevención, ver problemas de 
la comunidad y búsqueda de soluciones seguimiento a jóvenes que provocan 
daños a viviendas, Violencia Intrafamiliar así como el Fortalecimiento de la 
relación   policía comunidad y reestructuración de los mismos.

Se conformó (01) CPSD en el municipio de San Fernando, en la comunidad de 
Santa Clara, quedando integrado por (8) miembros.

En el municipio de Jalapa en la comunidad de San Pablo se co  ormó (1) CPSD, 
quedando integrado por (6) miembros.

154 Reuniones con las instituciones de la Alcaldía, MI SA, MINED, 
INTUR y las expresiones organizativas de la comunidad  PSD y GPC, donde 
participaron 225 personas. Para abordar temas como: Es     de Valores de los 
taxistas y el Medio ambiente.

Detenidos  por Inc autacione s ;  612  pers onas

FORTALECER EL TRABAJO DE LOS JEFES DE S ECTOR.

Nue va S ego via; 

Chinandeg a; 

ü
ü



República de Nicaragua

POLICIA NACIONAL
División Secretaría Ejecutiva Nacional

“A Tu Servicio Siempre”

Leó n; 

Granada; 

Rio S an Juan; 

Chontales ; 

Jino teg a;

MEJORAR LA PREVENCIÓN E INVES TIGACIÓN DE ACCIDENTES DE 
TRÁNSITO

5,657 
159 1,398

72 Reuniones con las diferentes expresiones de la comunidad (CPSD, 
GPC) con la participación de 113 personas. Se conformó (1) C.P.S.D con (6) 
integrantes en el Municipio de León, Reparto el Calvarito.

Se realizaron 6 reuniones con la Comisión Interinstitu  onal para 
garantizar el Plan Verano, Limpio, seguro y Solidario  010. 03 Asambleas 
comunitarias, en conjunto con CPC y CPSD, donde se trato sobre la problemática 
jerarquizada y vigilancia comunitaria participaron 65 personas. Vigilancia 
comunitaria organizada: Las Camelias   87,  San Ignacio  45, Reparto Luz y 
Verdad   15, Reparto Nuevo Horizonte   48, Reparto Brisas Mombacho    15,
Reparto José Martí     25, Barrio Julián Quintana    18. 

Participación en 11 reuniones con las instituciones de  INTUR, 
Aeronáutica Civil, Costeña, CPSD y Magfor para definir los destinos  turísticos, 
seguridad policial a los visitantes y control de pesticidas, participando 133
personas.

7 reuniones en  los centros de Estudios con 167 participantes; 1 
Asamblea con 95 Padres de Familia, para abordar proble as a violencia juvenil, 6 
Charlas con algunos participaron 293 Estudiantes, se conformaron 3 comité de 
Protección de Centro. 

19 Reuniones con la participación de 300 personas y representantes de 
la Alcaldía, MINED, GPC, Barrios y Comunidades en general.                                                    

Se  registran    accidentes de tránsito, , comparado  con el periodo  anterior 
(5,528)  se presenta  una  variación del -2.3%  con  muertos,   
lesionados.

Las principales causas de muertes por accidentes de tr nsito: no guardar 
distancia, invasión de carril, giro indebido, 

Los días con mayor índices de accidentes son: Viernes, Sábado,  Domingo y 
Lunes , presentando incremento  los días Domingo  en la ocurrencia de estos 
hechos dado a que la Regulación Operativa  se cubre en un 100%  hasta el día 
sábado por la falta de Recursos Humanos. 

Ø
Ø
Ø

Prom edio diario de  accide nte s de tráns ito 63 a nivel Nacional.
E n Managua ocurren e n prom e dio 41 accidente s  diario.
Managua re gis tra el 64.6% de  los  accide nte s  que ocurre n a nive l nacional 

con 3,660 A ccidentes , 45 Muertos,  569  Les ionados .
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Se contabilizan un total de 51,074 infracciones, comparado  con el periodo  
homologo  presentamos  incremento   de un  10% este  s  debió a la mayor 
presencia de policías y  micro localización de puntos  ríticos con mayor ocurrencia 
de accidente.

Se recepcionado 8,613, denuncias  de ellos  1,012 Delitos  VIF  , 927  delitos 
sexuales Y  5,235  Faltas contra la  integridad física de las personas

Se registra   una  efectividad General en Delitos VIF/S  y Faltas  
efectividad   y efectividad   , el total de delitos y 
faltas resueltos  es de  5,407   casos  resueltos  

Ampliación del tendido territorial, pasando de 32 Comisarías a 37, Crecimiento de 
la red de promotoras voluntarias solidarias, pasando de 1,283 en el 2009 a 2,223 
en el 2010.
Se registran la cantidad de servicios  de asistencias especializadas

Se ha mantenido atención especializada con la contratación del personal 
profesional en Psicología ( ), Trabajo Social ( ) ( y Abogadas ( ), las que han 
desarrollado el siguiente trabajo:

Actividades que han permitido el acceso a la justicia   las víctimas de violencia 
intrafamiliar y sexual, garantizando principalmente la atención y el seguimiento 
psicosocial a las mismas

FORTALECER  EL MODELO DE ATENCIÓN ES PECIALIZADO PARA LA 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL.

del 63%,
Delito s VIF  15.4% faltas   70 %

31,887

33 32 26

Atencione s  Ps ico lóg icas :  8,600

Trabajo  So cial                  : 10,561

As e s orías  Leg ale s            : 12,726
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PRINCIPALES  ACTIVIDADES

TRABAJO CON GRUPOS JUVENILES EN RIESGO

La captación, llenado de fichas de registro y actualización de datos a 
promotoras en Rama y Nueva Guinea.

Mantener la capacitación de las promotoras voluntarias, estudiantes, 
oficiales de Policías en diferentes lugares del país.

Aplicación y evaluación de los Métodos Duluth y r-Pulse, el que ha dado 
resultados satisfactorios (aplicados a los agresores d  violencia intrafamiliar 
y sexual, continuando su aplicación en 12 Comisarías a nivel nacional. 

Mantener el trabajo preventivo con la comunidad, princ  almente con las 
mujeres en los barrios, así como la integración de hom   s en la lucha 
contra la violencia y el rescate de los valores de la familia.

Cobertura técnica a la escena del crimen al 50% de los casos relevantes 
registrados,

El trabajo de prevención coordinado a nivel local con  os diferentes actores 
ha resultado ser una de las mejores herramientas que ha usado la 
Comisaria de la Mujer y la Niñez, ha sido muy fructífero en los 
Departamentos y Municipios del país.

Mayor articulación de esfuerzos entre los diferentes actores sociales en 
beneficio de las victimas de VIFS, dejando mejores  resultado a nivel de los 
Departamentos del país, se  destaca la coordinación con el Ministerio de 
Educación a través de los centros escolares de primari  y secundaria. 

En el año 2009 se cerró con la cantidad de 171 GJARS y 2086 miembros, ahora 
en el 2010 hubo un incremento de 7 GJARS y 111 miembros siendo la distribución 
siguiente: 
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TABLA GJARS 

  

RAAS 1 9

RAAN 3 38

Triangulo Minero 3 18

Zelaya central 46

Se  está  ejecutando   “El Plan Nacional Multisectorial de Prevención”
dichos  planes 

se aplican actualmente en los Distritos V-VI, así como los Departamentos de 
Madriz y Chinandega

Con el objetivo de mantener  estrechas relaciones  con los grupos en riesgos, para 
conocer  sus necesidades, se realizo 112 actividades con la participación de 1,911 
ciudadanos pertenecientes a Gabinetes de Gobierno, Alcaldías, Líd res 
Comunitarios y en donde se abordo la capacitación sobr  la prevención de la 
violencia Juvenil.

1 Campamento realizado en el Coyotepe, participando 83 Jóvenes del Dist. III.
371  visitas casan  a casa

25  atenciones psicosocial

2 Jornadas de trabajo comunitario, participando 76 jóvenes.

“S ens ibilización para Mejo rar mi Entorno Familiar y Co      ”

Entre las  actividade s  de stacamo s :

13 Trans fe rencias  a centros  es pecializados, prove nient   de  los  Dis t. III, V, y N.  
S egovia
2 Jornadas  de  trabajo am biental, donde  participan 190  óve nes  de  Chinande ga,  
R AA N y el Dis t. 4.

Delegaciones Cantidad Miembros 

TOTAL GENERAL 7 111
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MEJORAR TRATO Y CONDICIONES DE VIDA Y TRABAJO DE LAS Y LOS  
POLICÍA

En  lo que res pe cta a  s alud  pre s entamos   lo s  s iguien  es  res ultado s ;

Re curs o Humanos

Adquisición de 17  medios automotores, Mantenimiento y reparación de 150 
vehículos
Garantizados procesos de contratación y compras: Vestuario 80 %,  lantas 30%, 
repuestos de vehículos 30% y papel bond 30%.
Construcción del distrito 4 con el 20% de avance
Ciudad Sandino con  el 5%,
Centro de Jóvenes con un 28% de su avance en este I Trimestre.
La aprobación de 1 Millón de Euros más, para el Fondo com n a ser 
desembolsado en el Segundo Trimestre del 2010.

La brigada Medica Aureliano Urbina atendió 1, 102 paci  tes  en  las delegacion 
Puerto Cabezas, Matagalpa, Chinandega y Bluefields.

Consultas especializada 8,963 mostrando incrementos de   7% en relación a 
periodo anterior homologo.

Consultas en  medicina General 13021  en las diferente  clínicas.

El 20 de enero del año 2010 se firmó convenio con el Instituto    Informática y 
Sistema (ISIS) otorgándonos 36 becas anuales en el cur   de Operador en 
Computación, además nos ofreció media beca para el personal Policial y 
familiares con un costo de $ 12 dólares mensuales, contemplados en el convenio, 
una vez finalizado el Instituto extiende un diploma va orado en $ 15 dólares, 
además ISIS nos ofrece  diferentes curso: Técnico Medi  en reparación y 
mantenimiento de Computadoras , Diseño Grafico, Técnic   edio en secretariado 
ejecutivo.

Se condecoró 43 funcionarios.  Policiales   como  parte de las polític    de 
personal  de reconocer  el trabajo de aquellos compañe  s  que sobresalen en su  
Desempeño
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Se organizaron 11 conversatorios y se transmitió un do umental sobre la historia 
de la Policía Nacional en igual número de estructuras   liciales. (542 
participantes)

Se efectuaron un recorrido histórico a la laguna y par  e de Tiscapa (35 
participantes);

Tres visitas al Museo Popular Viva Sandino (94 partici  ntes);

Cuatro visitas al parque nacional Volcán Masaya y Zoológico Nacional (140 
participantes)

Tres visitas a la avenida Sandino, Puerto Salvador All nde y Lago de Managua  
(115 participantes)

En la Academia de policía    en este  periodo   se ha capacitado  a un total  1627  
funcionarios de ellos 27% mujeres y 735 hombres 

En el curso Técnico medio Policial, ingresaron  un total de 523 de estas 138 
mujeres y 385 varones para un 26 %  de mujeres. En la   cenciatura Regular. Se 
cumplió en el 21 % de ingreso de mujeres.
Estan iniciando dos cursos de especializacion, corresp   entes a Jefes (as) de 
sectores y de municipios en estos participan un 21 % d     eres.
capacitadas en temas de genero : Se cumplio  100% lo programado en el primer 
trimestre, para un total de  194 fuerzas policiales, c rrespondiente a 177 mujeres 
equivalente al 91% y 17 varones. 

Academia de po licía

Genero



República de Nicaragua

POLICIA NACIONAL
División Secretaría Ejecutiva Nacional

“A Tu Servicio Siempre”

Supe rvicion y contro l

PLANES EJECUTADOS.

S ervicio s  Pres tados :

Actuacione s :

De  cara  a Fortalecer el respeto y la promoción de los derechos humanos y la 
transparencia  en la actuación policial, mediante la a     ción de mecanismos de 
control  estratégicos en las Estructuras Policiales  c   mayores factores de riesgo  
se realizaron 8 visitas, identificaron 172 hallazgos sobresaliendo problemas de: 
atención a la ciudadanía, seguridad en celdas, depreci   ón de equipos de 
cómputos, control de armas de fuego.), 

233 recomendaciones en las delegaciones de: Managua, RAAN, Río San Juan, 
Zelaya Central

147   Planes de orden Públicos  destacándose los de: V      cia y Patrullaje, con y 
por objetivos; Plan Verano Seguro y solidario, en el cual se dispuso al 100% de las 
fuerzas policiales, Seguridad Escolar se incremento la cantidad de visitas, 
confrontas y puntos fijos en los centros de educación    orizados; en el Plan 
Carretera como una prioridad se  incremento la cobertura policial en los tramos y 
vías con mayor índice de accidentes.

Principales resultados:

Patrullaje Motorizado: 11,207
Patrullaje a Pie: 16,481
Retenes: 3,288
Puntos Fijos: 8,827
Vallas: 26,463
Regulación Operativa: 4,636
Misiones: 1,293
Servicios Sociales: 1,861

Delito: 2521
Faltas: 2440
Control a:
Expendios de Licor          879                 
Tragamonedas              258        
Fabrica de Aguardiente  40    
Casinos                             47
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Objetivos                           282
Empresa de Vigilancia        65
Vigilantes de calle             132
Vigilantes Privado             332
Poder Judicial                      72
Vallas                            26,46
Camiones Repartidores      29
Detenidos por Delito        16
Detenidos por Falta           22
Detenidos Circulados         4
Persona detenida por conducir en estado de ebriedad   1
Personas Requisadas      1, 374
Vehiculos Requisadas     1, 196
Semovientes revisados sus guías de traslado    15
Maletas requisadas                                              73
Armas de Fuego verificadas 02
Citas Entregadas               95
Custodia a Juez                 15
Desalojo                              7
Custodia a Detenidos        6
Fincas                              400
Comarcas                         182
Rastro                               100
Pulperia                             268
Casa                                1,450
Billares                               221
Custodia a produtores        72
Hostigamientos a focos       97
Hostigamientos a PIP            78

77
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